
COMUNICAZIONE A PARENTI, A.D.S. e PERSONE DI RIFERIMENTO
DEGLI OSPITI DELLA STRUTTURA RESIDENZIALE.

Newsletter giugno 2024

Gentilissimi,
di seguito condividiamo alcuni argomenti riguardanti le attività della
Fondazione e del servizio residenziale della struttura per anziani non
autosufficienti di Castions di Zoppola.

ACCREDITAMENTO STRUTTURA: decreto di accreditamento provvisorio.
 
Con il D.P.Reg. n. 0107/Pres. dd. 18.08.2022 è stato emanato il “ Regolamento
per il rilascio dell’accreditamento istituzionale delle strutture residenziali e
semiresidenziali per anziani non autosufficienti in attuazione dell’articolo 64
della legge regionale 12 dicembre 2019, n. 22 (Riorganizzazione dei livelli di
assistenza, norme in materia di pianificazione e programmazione sanitaria e
sociosanitaria e modifiche alla legge regionale 26/2015 e alla legge regionale
6/2006)”.
Dopo aver ottemperato a tutte le operazioni richieste per presentare istanza di
accreditamento, nell’aprile 2024 la Fondazione ha ricevuto il decreto di
accreditamento provvisorio, primo passo per ottenere l’accreditamento
definitivo che avverrà, successivamente alla visita istruttoria dell’ O.T.A.
(Organismo Tecnicamente Accreditante). Al seguente link (clicca qui) un
estratto dalla “Newsletter n.5 dicembre 2023” del OTA consultabile per intero
sul sito della arcs.sanita.fvg.it (clicca qui per leggere per intero la newsletter)

DIRETTORE SANITARIO
 
La Direzione comunica che a partire dal mese di luglio 2024 la Casa di
Riposo avrà un Direttore Sanitario nella persona del dr. Alessandro Di
Lorenzo, medico di medicina generale. Le funzioni del Direttore sanitario
saranno le seguenti: 
 

A. Vigilanza sui requisiti igienico-sanitari, sul corretto funzionamento delle
apparecchiature e attrezzature di ambito sanitario, sulla gestione dei
farmaci e dei dispositivi; 
 

B. Vigilanza sulla corretta gestione della documentazione clinica e
assistenziale; 
 

https://www.micolitoscano.it/wp-content/uploads/documenti%20condivisi%20MicoliToscano/ACCREDITAMENTO/OTA%20newsletter_estratto.pdf
https://arcs.sanita.fvg.it/media/uploads/files/OTA_Newsletter_n._5_2023.pdf


C. Valutazione del rischio clinico, prevenzione e controllo delle infezioni
correlate all’assistenza e degli eventi avversi; 
 

D. Validazione di protocolli e procedure interne alla residenza in materia
sanitaria e verifica della corretta applicazione; 
 

E. Verifica degli adempimenti previsti dall’articolo 16, comma 3 del
regolamento (orario di effettiva presenza medica all’interno della
residenza) e coinvolgimento dei Medici di medicina generale nei piani e
nei programmi adottati per il miglioramento della qualità e della sicurezza
delle cure.

 
Tutto il personale è invitato a prestare la necessaria collaborazione con il
professionista incaricato.

OBBLIGO MASCHERINA
 
L’obbligo attuale è in vigore fino al giorno 30 giugno. Qualora non pervenissero
nuove disposizioni, l’obbligo di indossare la mascherina all’interno della
struttura verrà sospeso con il giorno 1 luglio.
Se invece dovessimo ricevere indicazioni che la scelta dell’utilizzo del
dispositivo di protezione individuale viene rimessa in capo alla Direzione
Sanitaria, eventuali nuovi disposizioni verranno poste in essere dalla data del 9
luglio, giorno successivo all’entrata in servizio del Direttore Sanitario della
struttura.
 
BANDIERE SINDACATI ESPOSTE
 
All’ingresso della struttura sono esposte delle bandiere del sindacato CISL. La
rivendicazione dei sindacati, in veste unitaria, è su base nazionale nei confronti
dell’Organizzazione UNEBA che è l’ente di rappresentanza di tutte le strutture
che operano nel settore socio sanitario/assistenziale. I sindacati tendono a
spingere UNEBA ad aprire il confronto sulle tematiche inerenti il rinnovo del
Contratto Collettivo dei dipendenti, oramai fermo da tempo nei valori
economici. Da un lato la Fondazione è estremamente comprensiva del disagio
dei propri dipendenti legato alla necessità che aumentino i livelli delle
retribuzioni. Dall’altro è consapevole che gli aumenti retributivi dovranno
essere coperti dagli anziani, ospiti della struttura. UNEBA fra le proprie
richieste per la sottoscrizione del nuovo contratto collettivo, ha proprio posto
come condizione che le parti, sindacati e datori di lavoro, facciano pressione
sul governo affinché cambi l’organizzazione delle strutture, prevedendo che
non tutti i costi di permanenza degli anziani all’interno delle stesse facciano
capo alle famiglie ma che si istituisca un fondo che contribuisca ad alleviare le
rette di ricovero. Sul punto non vi è accordo. 
La Fondazione non può che esprimere l’auspicio che si arrivi al più presto ad
una soluzione condivisa.
 
UN SENTITO GRAZIE PER TUTTE LE DONAZIONI RICEVUTE NEGLI
ULTIMI DUE ANNI

Il Presidente, insieme al Direttore Generale e ai membri del Consiglio
d’Amministrazione della Fondazione Micoli-Toscano, desiderano ringraziare
nuovamente di cuore tutti i parenti degli ospiti, i volontari e tutte le persone che
nel corso degli ultimi 2 anni hanno fatto donazioni alla struttura residenziale.
Nel corso del 2023 e fino al mese di giugno del 2024, i residenti della struttura
hanno ricevuto:
 

due letti alzheimer regolabili
 
un sollevatore passivo
 



una barella / telo per la movimentazione 
 
due cintura pelvica per il contenimento e la sicurezza dell’ospite in
carrozzina
 
due carrozzine pieghevoli
 
due stetoscopi comprensivi di fonendo
 
un bassorilievo raffigurante la Madonna
 
uno “standing” (ausilio per deambulazione)
 
un televisore
 
strumenti tecnologici per facilitare le videochiamate agli ospiti della
residenza con i propri familiari.
 
tende per la sala da pranzo
 
Il pranzo offerto in occasione della festa di Sant’Andrea
 
gli ombrelloni posizionati nel terrazzo      

 

i Panettoni Natalizi 
 

Perché donare alla Fondazione Micoli-Toscano?

La Fondazione Micoli-Toscano è un ente non commerciale che, senza finalità
lucrative, gestisce servizi residenziali per anziani non autosufficienti e servizi
scolastici rivolti alla popolazione del Comune di Zoppola e zone limitrofe.
La Fondazione come ente quindi, offre la massima garanzia che quanto
dovesse pervenire nelle proprie casse ad opera di benefattori che volessero in
qualche modo contribuire, non potrebbe che essere speso per le finalità
proprie dell’Ente, vale a dire l’assistenza agli anziani o il fine educativo dei
bambini del territorio. 

I BAMBINI DELLA SCUOLA FAVETTI E I "NONNI" DELLA CASA DI
RIPOSO A SPASSO PER CASTIONS

Finalmente si riprende il progetto intergenerazionale “nonni/bimbi”. Grazie alla
bella giornata di sole ventilata la nostra allegra e canterina compagnia di 20
bimbi, 11 anziani, 12 accompagnatori fra familiari, volontari e operatori ha
raggiunto la piazza di Castions per una merenda al sacco. 
Il dolce, squisito, e i caffè sono stati generosamente offerti dal forno delle
Cooperative Agricole, per i più piccoli succo e acqua e un bis di torta.
Le foto del rientro sono state l’occasione per augurare a tutti buone
vacanze!!!!!
 

http://www.micolitoscano.it/
https://www.treccani.it/enciclopedia/fondazione-diritto-civile/


Si ringrazia per la consueta collaborazione.
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